PIINEHHA
KoJIerii ynpasJiHHA ocBiTH YepHiBenbKOI MiCbKOI paau

07.07.2026 Ne 2/2026-1

IIpo mixcyMKHu po3BMTKY rajy3i 0CBIiTH
YepHiBebKOI MiCbKOI TEPUTOPiaIBLHOI TPOMAaAH
3a 2025/2026 naByaabHuii pik Ta npiopuTeTHI
3aBaaHHs Ha 2026/2027 naBuajabHmii pik

3acinyxaBIM Ta OOrOBOPHUBIIM JOMOBiIb HaYaJlbHUKA YIPaBIIHHSA OCBITU
YepHiBenbkoi Micbkoi panu Tkauyk [.51., koseris Bin3Hadae, 10  YIPOJOBXK
2025/2026 HaByalbHOTO POKYy po0OOTa yHpaBITIHHSI OCBITH Ta 3aKJIaJiB OCBITH
rpoMaau Oyjia CIpsIMOBaHA Ha 3/IMCHEHHS JCP)KaBHOI TOJIITUKH B Taly3l OCBITH,
30epeKeHHs] KUIBKICHUX 1 SKICHHUX TMapaMmeTpiB Mepexki 3aKiaaiB JOMIKUIBHOT,
MO3aIIKIIbHOT Ta 3arajibHOI CEepeIHBOI OCBITH, CTBOPCHHS HAJICKHHUX YMOB iX
(GYHKIIOHYBaHHS W PO3BUTKY, YIAOCKOHAJICHHS 3MICTy OCBITHBOTO IIPOIIECY,
BIIPOBAPKEHHSI HOBHX OCBITHIX T€XHOJIOT1M, PO3BUTOK 310HOCTEH MITEH 1 MJIITKIB,
MaTepiaIbHOTO 3a0XOYCHHS Ta MIABUIICHHS TMPECTHKY mpodecii memarora.
AnMiHICTpaIlii Ta TeJaroriyHi KOJIKTHBH 3aKJaJiB OCBITH TPAIIOBAIA HAJ
MiBUILIEHHSIM PiBHS OCBITHIX MOCIYT, 3a0€3MEUYCHHS PIBHOTO JOCTYIY 10 SKICHOI Ta
0e3IMeYHOol OCBITH, CTBOPCHHIM €(pEKTUBHUX YMOB HAaBUAaHHS 1 BUXOBAaHHS yCiX JIITEH.

OcHOBHI 3aBJIaHHS, HAJl BUKOHAHHIM SKHX IMPAIIOBAJIO YNPABIIHHA OCBITH Ta
3aKiaad  OCBITH YepHIBEIBKOI MICHKOI TEpPUTOpIabHOT TPOMAAM BIPOJOBXK
2025/2026 HaBYaIBHOTO POKY:

® CTBOPCHHS YMOB Il (PYHKI[IOHYBaHHS THYYKOI Ta ONTHUMAaJIbHOI MeEpexi
3aKJIaiB JOIIKLIBHOI, 3arajibHOi CepeIHBOI Ta MO3aMKIILHOT OCBITH;

® CTBOpPEHHS KOMGOPTHOr0, OE3MEYHOr0 Ta Cy4aCHOTO OCBITHBOTO CEpEOBHIIA
3aKJIaiB OCBITH Ta 3a0e3nedYeHHs 0e31epepBHOr0 OCBITHHOTO MPOIIECY;

® TIIBUINCHHS PIBHSA Ta SIKOCTI OCBITHM Yy BCIX 3aKjajax OCBITH T'pOMajH,
HAJI0JTy>KEHHSI OCBITHIX BTpaT;

® BIPOBA/DKEHHS  IHKJIIO3UBHOI OCBITH Ta 3a0e3meueHHs Oe30ap’epHOCTI
3aKJIaJiB OCBITH JJISI MAJIOMOOLIEHHUX TPYIT HACCIICHHS;

e 3a0e3IeUYeHHs TOBCIKIEHHOT Oe3MeKku 37100yBaviB OCBITH, HABYAHHS X OCHOB
0e3MeKn KUTTEMISUTBHOCTI Ta MPaBUII 0COOUCTOT OE3MeKH;

e 30epeKeHHs 1 3MIIHEHHS 3/I0pOB’SA MAiTeH, MpodilakTHKa TpaBMaTHU3MYy Ta
3a0€3MeUeHHs] COIIaJbHOTO 3aXWCTy VY4YHIB, BHUXOBAHIIIB TUIAXOM OpTraHi3ailii
XapuyBaHHS, MEJUIHOTO CYMPOBOAY, O3/I0POBJICHHS TOIIIO;

e CrnpusHHA 3a0€3MEYeHHIO0 3aKia/liB  OCBITHM TMEJAaroriYyHUMHU  KaJpamH,
MaTepiadbHEe 3a0XOYEHHS TeJaroriB 1 TMpaliBHUKIB  3aKjajiB OCBITH Ta
CTUMYJIIOBaHHS TaJaHOBUTOI YYHIBCHKOI MOJIO/I;



e YTpUMaHHS Ta PO3BUTOK MaTepiajJbHO-TEXHIUYHOI 0a3u 3akiaiB OCBITU Ha
piBHI, JOCTaTHHLOMY Il BHUKOHAHHS BHMOT CTaHAApTIB OCBITH Ta JIIEH3IMHUX
BUMOT;

e (opMyBaHHS Mepexkl NPOoDUIbHUX JTIIEIB;

e 3a0e3MeueHHs] JOCTYIMHOCTI MPOQUILHOI OCBITM AJIsI BCIX Y4YHIB IpOMajad B
yMoBax (OpMyBaHHS MEPEXK1 aKaJeMIYHUX JIIIETB;

e peanizaiiss 3aBnaHb KoHIeNIii HaliOHAJIbHO-MATPIOTUYHOIO BHXOBAaHHA Y
3aKJ1aZiaX OCBITH.

e 3a0e3MeUeHHs] HaJleXHOI opraHizauii Ta (YHKIIOHYBaHHI MEAUYHUX
OCEpEJIKIB BIAMOBIIHO O YUHHOTO 3aKOHO/IaBCTBA;

® 32CTOCYBaHHS CyYacCHMX 1H(QOpPMalIHUX TEXHOJIOT1H B YNPaBIIHCHKIN
JISUTBHOCTI, 3a0€3MeYeHHs HaIeKHOI0 HayKOBO-METOIMYHOTO CYPOBOAY OCBITHBOTO
mpoiiecy Mpu TMEepexojil Ha OHOBJEHI JEp)KaBHI CTaHAAPTH Ta TMCUXOJOTIYHOTO
CYNpOBOY 3100yBayiB OCBITH B YMOBAaX ChOTOJCHHS.

BukoHaHHs yciX IIUX 3aBJaHb 3/11HCHIOBATIOCS BIPOJOBK HABYAIILHOTO POKY 3
METOI0 peaizallii Aep»aBHO1 MOJITUKU Y cdepl OCBITU Ta BUXOBaHHS, 3a0e3MeUeHHS
AKOCT1 OCBITM B 3aKJIaJlaX KOMYHaJIbHOI (hopMH BiacHOCTI YepHiBEUbKOI MICHKOT
pamu (moBigKa I10JAETHCH).

BpaxoBytoun BHKIaJ€HE B JOBIIII Ta 3 METOK MOAAJIBUIOTO PO3BUTKY
OCBITHBOI rany3i YepHiBelbKOT MiChKOT TEPUTOPIAIBHOT TPOMA/IH,

KOJIEI'TA YXBAJIIOE:

1.  Hosiaky «IIpo mincyMku po3BUTKY raixy3i ocBiTd UepHiBEUbKOT MIChKO1
TepuTopiaiabHOi rpomann 3a 2025/2026 HaBuaabHUI piK Ta IPIOPUTETHI 3aBIaHHS Ha
2026/2027 naB4yanbHUi PiK» B3STH 0 YBaru.

2. JlupeKkTopaM 3aKJIajiiB 3arajibHOI cepeIHbOI OCBITH:

2.1. TlpomoBxkute poOOTYy 13 CTBOpPEHHS OE€3MEYHOTO0 1 KOMQOPTHOTO
OCBITHBOT'O CEpPENIOBUINA 3aKJaiB [JI1 BCIX YYaCHHUKIB OCBITHBOTO IIPOIIECY
BIIMOBIHO /10 BUMOT pedopm HoBoi ykpaiHCHKOT IKOIM Ta YMOB BOEHHOTO CTaHy.

Yupoaos:xk 2026/2027 u.p.

2.2. O6patu dhopmu HaBYaHHSA, AKi 3a0e3meyaTh OE3MEePEePBHICTh OCBITHHOTO
MIPOILIECY Ta JI03BOJISATH OE3MEeYHO mepedyBaTH YUHSIM Y 3aKIIaIl.

Cepnenb 2026 pik

2.3. IIpoAOBXUTH BUKOHAHHS IJIAHY 3aXOJ(I1B LIOAO BIPOBA)KEHHS HOBOTO
Jlep>kaBHOTO cTaHAApTy 0a30BOi 3arayibHOI cepeaHbOi OCBITH B paMkax Konmemmii
peasizaltii 1epKkaBHO1 MOMITUKA y chepl pedhopMyBaHHS 3arajibHOT CEPEaHBOT OCBITH
«HoBa ykpaiHCchKka mIKOIa».

Yuponosxk 2026/2027 n.p.

2.4. TlponoBXHUTH 3aX0Qu IIOAO ONTHUMI3AIlli MEpEeXl KIaciB 3 METOI0
MpUBEACHHS 11 y BIANOBIAHICTH JI0 3alUTIB HACEJEHHS Ta BUKOHAHHS YMOBH
3a0€3IeUeHHsI PIBHOTO JOCTYITY TPOMAJISIH J0 SIKICHOT Oe31epepBHOT OCBITH.

IocTiitHo



2.5. 3abe3nedyyBaT JOTPUMaHHS HOPM HAIOBHIOBAHOCTI YYHIB Yy Kjacax
3aKJIaiB 3araJIbHOI CEPE/IHhOI OCBITH BIAMOBIAHO /10 YUHHOTO 3aKOHOJAABCTBA.
IHocTiiiHo
2.6. 3a0e3nedyBaTH pIBHUN TOCTYI 0 SKICHOI OCBITH, BXXKMBAaTH BHUUEPIHUX
3aX0JliB IIOJ0 MOBHOIO OXOIUJIEHHS JITEM 1 MIUITKIB WIKUIBHOTO BIKY pPI3HUMU
dbopmamMu HaBYaHHS.
IocTiiiHo
2.7. 3abe3neuntu gqorpuManHs Bumor CanitapHoro perinamenty ais 33CO Ta
[lopsanky 3aificHeHHss MeauuHoro obOcmyroByBaHHs yuHiB 33CO mnpu oprasizaimii
OCBITHBOT'O MPOIIECY.
Yuponos:xk 2026/2027 u.p.
2.8. 3ale3meunTd oOpraHizalilo SKICHOIO XapyyBaHHS Ta MEAUYHOTO
00CIIyrOoBYBaHHs JIITEH y 3aKiagax.
IocTiiiHo
2.9. 3a0e3nevyBaTy COIIAIBHUM 3aXUCT AITeH MUIBOBUX KAaTEropii MUISTXOM
opraHizaimii XapdyBaHHS, O37OPOBJIEHHS, MEIUYHOTO, COIIATHHO-TICIarOTIYHOTO
CYNPOBOJY Ta HaJaHHS SKICHUX ICHUXOJIOTO-TIEIArOriYHUX MOCIYT yCIM YYaCHHKaM
OCBITHBOTO MPOLECY JJIsi MAKCUMAJILHOTO 3a0€3MEUYEeHHSI TICHXO0JI0TYHOr0 KoMMOpTy
BCIX YYaCHUKIB OCBITHHOT'O TIPOIIECY.
Yuponos:xk 2026/2027 u.p.
2.10. 3abe3neuyBaT KOOPAMHAIIIIO Ta B3aEMO/III0 MK KEPIBHUKAMU 3aKJIa/liB
OCBITH Ta OpraHaMH BUKOHABYOI BJIa/IM, MICIIEBOTO CaMOBPSIyBaHHs y c(epi OCBITH,
OXOPOHM 3JIOpPOB’s, opraHamu (migpo3ainamu) HamionamsHOi momimii Ykpainu,
["omoBHOTO TEPUTOPIATBLHOTO YIPABIIHHA FOCTHUIIT Y UepHiBelbKiid 00s1acTi, Cyxou
y crpaBax JiTel, MICBKOTO IIEHTPY COIadbHUX CITY>KO, IHCTUTYTIB TPOMAJTHCHKOTO
CYCHUIBCTBA TOIIO.
IocrTiitHo
2.11. TlponoBxxyBaTu BHUKOHAHHs 3axoJiB moao0 [Iporpamu HaiioHaIbHO-
HaTPIOTHYHOrO0 BUXOBAaHHs AITeH Ta Mosofl YepHiBEUbKOi MICBKOI TEpUTOPIaIbHOT
rpomagun Ha 2024-2026 poxkum Ta  IlporpamMm po3BUTKY 1 (YHKIIIOHYBaHHS
YKpaiHChKO1 MOBH sIK Aep>kaBHOI Ha 2022-2026 poxkw.
Yupoaos:xk 2026/2027 u.p.
2.12. IlpomosxutH yuacth y BeeykpaiHChbKil JUTSYO-IOHAIBKIA BIHCHKOBO-
narpiotuuHid Tpi «Coxkim»y («Jlxypa»), posmupeHHs ocepenkiB 'O «Ilmacty,
Mepexi poiB Ta 3a0e3MeUeHHs peeCTpallii HOBUX KYPEHiB.
Yupomgos:x 2026/2027 n.p.
2.13. TlpomopxyBaTu mHQPOBI3AII0 OCBITHROIO MPOIECY, CTBOPCHHS 1
3aCTOCYBaHHS Cy4YaCHUX C€JEKTPOHHUX CEpPBICIB Ta TPOJOBXKHTH BEJICHHS
CJIEKTPOHHUX KJIACHUX JKYPHAJIIB Ta MIO/ICHHUKIB.
Yupoaosxk 2026/2027 n.p.
2.14. TlponoBxyBaTu poOOTY ITOA0 BHKOHAHHS PEKOMEHJAIlM, HAaJaHUX 3a
pe3yiabTaTaMy NPOBEICHUX THCTUTYIAHUX ayUTIB.
Yupoaosxk 2026/2027 n.p.



2.15. IIpoananizyBaTy HassBHUM CTaH MaTeplaIbHO-TEXHIYHOTO 3a0€3MeYEHHS
3aKJIa/iB OCBITM Ta TOJATH 3aCHOBHUKY MPOMO3ULIi MOA0 iX (iHAHCYBaHHA 1
YTPUMAaHHS Ha HAJIEXKHOMY PI1BHI, Y TOMY YHCIIl 3 YpaXyBaHHSIM THKJIIO311.

o BepecHst 2026 poky

3. JlupekTopam 3aKJajaiB JOMKIJIbLHOI OCBITH:
3.1. [IponoBxutu poOOTY 13 CTBOPEHHS OE3MEYHOr0 1 KOM(POPTHOTO OCBITHHOTO

cepeloBUIIIa 3aKJIaJIIB JUIsl BCIX YYACHUKIB OCBITHBOTO MPOLECY .
Jlo mouatky Ta Bupoaos:xk 2026/2027 n.p.

3.2. CrBoputd yMOBH 151 (DYHKIIOHYBAHHA TPyl Uil  JIITEH PaHHBOTO
BIKY(Bil 1 poKy) y 3akiajnax BIJIOBIIHOTO 10 MOTped rpomMaau, 3 AOTPUMAHHSIM
BUMOT O€3MEKH, CaHITApPHO-TINEHIYHUX HOPM Ta MEJAaroriyHoi AOUUTbHOCTI.

10 01.09.2026 p.

3.3. 3abe3neyuTH SKICTh 1 JOCTYNHICTh JOIIKUIBHOI OCBITH, a TaKOX
CTOBIZICOTKOBE OXOIUJICHHS JIT€H I’ SITUPIYHOTO BIKY OOOB’SI3KOBOIO JOIIKLIBHOIO
OCBITOIO.

Ynponosx 2026/2027 u.p.

3.4. 3abe3neynuT CBOEYACHY KOMIUICKTAI[0 Ta e€(peKTUBHE (DYHKIIIOHYBaHHS
CrieliaJbHUX TPYN JJis JiTeld 3 OCOOJIMBHMH OCBITHIMH MOTpeOaMH BiATOBITHO 0O
MEINYHUX T0Ka3aHb, PEKOMEHIAIN I1HKIIO3UBHO-PECYPCHOTO IIEHTPY Ta 3aIUTIB
rpoMaii.

Yupoaos:k 2026/2027 u.p.

3.5. Hamaroautu edeKTUBHY, BIIKPUTY Ta MapTHEPCHKY CIIIBIpAILO MIiX
3aKiIaiaMH JOUIKUILHOT OCBITH Ta OaThkaMM (3aKOHHUMHM TpPECTaBHUKAMU) AITeH 3
METOI0 3a0e3IMeUeHHs SKICHOTO OCBITHBOT'O IPOIIECY, BCEOIUHOTO PO3BUTKY TUTHHH
Ta 3MIITHEHHS JIOBIPH JI0 CHCTEMH OCBITH.

ITocTiiino

3.6. IlpuBectu y BiAMOBITHICTH IITATHI PO3MUCH 3aKJaJIB IO BUMOT YHHHOTO
3aKOHOJ/IaBCTBAa, HOPMATHBIB Ta (hIHAHCOBUX MOJKJIMBOCTEH OIOJKETY Ta 3 METOIO
€()EeKTUBHOTO BHKOPUCTAHHS KOINTIB, JOTPUMAaHHS IIpaB TMpaIliBHUKIB 1 SKICHOI
oprasizariii OCBITHROTO ITPOIIECY.

1o mouatky 2026/2027 n.p.

3.7. 3abesneuntn mnpuBeneHHs CTaTyTiB 3akiIajiB JOMIKUIBHOI OCBITH Yy
BIIMMOBITHICTh /10 BUMOT YMHHOTO 3aKOHOJABCTBa, OpraHi3alliiHO-IIPaBOBUX 3MiH Ta
aKTyaJIbHOI CTPYKTYPH JISTIBHOCTI 3aKJIaJiB 13 MTPOBEACHHIM HEOOXITHUX MPOIEAYP
MOTO/KEHHSI Ta JIEP>KaBHOI peeCTpallii 3MiH.

Yuponos:xk 2026/2027 u.p.

3.8. [IpomoBxuTH pobOTY 3 UpPpoBi3allii yrpaBIiHCEKHX Ta OCBITHIX MPOIECIB
y 3aKJ1a/1axX JOIIKUIHHOT OCBITH 3 METOIO MiABUIICHHS ¢()eKTUBHOCTI iX TISUTBHOCTI.

Yuponos:xk 2026/2027 u.p.

3.9. 3alesmeunTy HANEXKHY OpraHizaiilo Ta (QYHKIIIOHYBaHHS MEIHUYHUX
OCEpEIKiB BIAMOBIIHO 10 BUMOT YHHHOT'O 3aKOHO/IaBCTBA.

Yuponosx 2026/2027 u.p.



3.10. 3ale3neunTH BOPOBAKEHHS ALUIBHOCTI lleHTpy mnemaroriyHoro
NapTHEPCTBA T4 CTBOPUTH YMOBH JJI MOT0 €(peKTUBHOTO (DYHKIIIOHYBaHHS.
Yuponpos:x 2026/2027 u.p.

4. lupexTopaM 3aKJIajiB MO3aAMKIJIbHOI OCBITH:

4.1. Ilponosxxutu poOOTY 1100 PO3POOKH Ta BTUIEHHS CTPATETTYHUX BEKTOPIB,
117IeH Ta 3aBJjaHb PO3BUTKY 3aKJIAJIIB MO3AIKIIBHOI OCBITH.
IocTiitHo
4.2. 3abesneudTd JOTPUMAHHS BHUMOT YHUHHOTO 3aKOHOJABCTBA IOJO
oprasizaiii MO3alIKUIBHOI JISUIBHOCTI, TpPUMAaTH HAa TOCTIMHOMY KOHTpOJII
IUIAaHYBaHHS, OpraHizaiilo poOOTH TypTKiB, HAMOBHIOBAHICTh TpYI, TypPTKIB
BUXOBAHIIMH, CTBOPCHHS YMOB I TBOPYOTO PO3BUTKY OCOOMCTOCTI JiTel Ta
YUHIBCHKOT MOJIO/II.
IocTiiiHo
4.3. IlpomoBxuTtu poOOTy MmIOAO 30UIBIIEHHS TYPTKIB HAaIIOHAJIBHO-
NaTPiOTUYHOTO HATIPSIMY.
Yuponosx 2026/2027 u.p.
4.4, 3abe3nedynTd YMOBH Yy 3aKjajl JAJi1 YIPOBAIKEHHS HOBITHIX TEXHOJOTIMH,
CIPUSTH IHHOBAIIHHUM TIpOliecaM BiJIMOBIAHO /10 TOTPeO 1 3aIUTIB TPOMaIU MICTa.
IocrTiitHo
4.5, TlpomoBxkuTH  TApPTHEPCHbKI CTOCYHKM MDK 3aKjiajlaMH 3arajibHoi
CepeaHbO1, TOMKUIBHOI Ta MO3AIIKUIbHOI OCBITH, 0aTbKIBCHKOI IPOMAJCHKICTIO, 3
METOI0 3aTyYeHHS BCIX YYaCHHUKIB J0 I1HHOBAI[IMHOTO OCBITHBOT'O IMPOIIECY,
dbopMyBaHHS  COLIAJIBHOT  BIAMOBIMATBHOCTI Ta  3a0€3NMEUYCHHS  MPECTHXKY
MO3aIIKLILHOT OCBITH.
IocrTiitHo
4.6. Cnopusiti iHTErpallii AiTell 3 0COOJMBUMM MOTpebamu, OiTei 3 uyucia
TAMYACOBO BHYTPIIIHBO IEPEMIMICHUX B OCBITHIM IPOCTIp IUISXOM CTBOPEHHS
MICUXO-peabdiTiTalliiiHIX TYPTKIB.
ITocTiiino

5. /JIupexrTopam 3akjaAiB JAOWIKUIbHOI, 3arajibHOI CepeJHbOI Ta
MO3alIKIiJIBHOI OCBIiTH:

5.1. OpranizyBatd OCBIiTHI TpoIeC 3 ypaxyBaHHSIM BHUMOTI 3aKOHIB
VYxpainu «IIpo ocBity», «IIpo moBHy 3aranpHy cepeaHio ocBiTy», «[Ipo momkiabHy
ocBiTY», «IIpo mozamkinbHy ocBiTy», «IIp0 OXOpOHY AMTHHCTBA», YCTAHOBYHMX
JOKYMEHTIB 3aKjiaay Ta IHIINX HOPMATHBHUX JIOKYMEHTIB, IO PETJIAMEHTYIOTh
IISUTBHICTE 3aKJIa(iB OCBITH.

Yupoaos:x 2026/2027 H.p.

5.2. 3piiicHuTd BceOIYHMIT  aHami3 cTaHy (YHKIIOHYBaHHS 3aKjiaiiB y
2025/2026 HaBYaIbHOMY pOIIi, BH3HAYUTH TEPCIEKTUBUA PO3BUTKY 1 IUTAHYBaHHS



aisutbHOCTI  Ha 2026/2027 HaBYaabHUE piK, BIAMOBIIHO JO CyYaCHUX TCHJCHIIIN
PO3BUTKY OCBITH B JIEpKaBl Ta CTpaTeri pO3BUTKY 3aKJIadiB.
10 30.08.2026 p.
5.3. 3ampoBaauTH THY4YKYy TpaHc(hOpMaIliio AISJIBHOCTI 3aKajiB OCBITH Ha
nepioJt Jii BOEHHOTO CTaHy.
Yuponos:xk 2026/2027 n.p.
5.4, CtoptroBaTtu Oe3neyHe Ta KOMGOPTHE OCBITHE CEpPEOBHUILE ST BCIX
YYaCHUKIB OCBITHBOT'O MIPOLIECY, 3MILIHIOBATH MaTEPIaIbHO-TEXHIYHY 0a3y 3aKiajy.
o mouyaTky Ta BpoaoB:x 2026/2027 n.p.
5.5. 3abesmeunt CTBOpEHHS 0€30ap’€pHOr0 OCBITHBOT'O CEpEeJOBHUINA Ta
PO3ILIUPEHHS MOXJIUBOCTEH ISl 3M00YTTS SKICHOI OCBITH JITBMH 3 OCOOJIMBUMH
OCBITHIMU TIOTpeOamu.
0 01.09.2026 p.
5.6. 3miiiCHUTH HaJeXHY TMIATOTOBKY 3aKkjaJiB  OCBITMU JO HOBOTO
HaBYAJIBHOTO POKY, CTBOPUTH YMOBHU sl Oe3mepeOiiHOro (hyHKIIIOHYBaHHS YCiX
1H)KEHEPHUX CUCTEM B OCIHHBO-3UMOBHH IMepioj, BIPOBAHKYBATH eHepro3oepiraroydi
TEXHOJIOT1i, TPOBOAUTH OOCTEKEHHS CTaHy OydiBelIb Ta CHOPYA, a TaKoX
3a0e3rneuyBaTd BHKOHAHHS BUMOr [IpaBWil TeXHIYHOI eKCILIyaTamii TEIUIOBHX
YCTaHOBOK 1 MEPEXK.
o0 01.09.ta m0 01.10.2026p.
5.7. TlpomomrxyBatu poOOTy MO CTBOPEHHIO O€3MeYHMX Ta KOMGOPTHUX
yYMOBH nepeOyBaHHS JIiTel B YKPUTTSIX 3aKJIaJiB BIATOBITHO O BCTAHOBICHHX HOPM
1 oTpeO BCIX YYaCHUKIB OCBITHBOTO IPOIECY JITEH.
IocTiitHo
5.8. 3abe3neunTH Hale)XHEe (YHKIIOHYBAaHHS TPOIYCKHOTO PEXUMY Ta
CTBOPEHHsI O€3MEYHOI0 OCBITHBOT'O CEPEJOBHUINA JJII BCIX YYaCHUKIB OCBITHBOT'O
poIIecy.
o nouatky Ta BpogoBxk 2026/2027 H.p.
5.9. 3a0e3neuyBaTu Mpo30picTh Ta I1H(GOPMAIINWHY BITKPUTICTH 3aKIATy
OCBITH IIJIAXOM BHCBITJICHHS Ha BeOcalTax 3akiany iHdopmalii Ta JOKYMEHTIB
Bu3HaueHuXx cT. 30 3akony Ykpainu «IIpo ocBiTy».
Yupoaos:k 2026/2027 u.p.
5.10. 3abe3meuyBaTi OpraHi3allil0 CHCTEMHOI poOOTH 100 HpodecitHOro
PO3BUTKY IEaroriuHuX MpaliBHUKIB, 3ajydeHHs iX 10 MPOXOJKCHHS cepThu(ikarii
Ta MOTUBYBATH X 710 MPOQECIHHOT MiSITBHOCTI.
Yuponos:xk 2026/2027 n.p.
5.11. OpranizoByBaTH NEAArOTiYHY IHTEPHATYPY 3 METOI0 HACTaBHUIIBKOI
MIATPUMKH IIOAO aJallTaimii MOJIOAOTO BYHUTEIS/BUXOBATENS JIO TIeAaroridHoi
TiSTTBHOCTI, 3HAMOMCTBA 13 TPAIUIIIIMU 3aKjIady OCBITH, BHSABICHHS MpodeciitHOl um
METOAMYHOT MPOOJIEMH 11T 4ac poOOTH.
Yupoaos:x 2026/2027 H.p.
5.12. 3niiicHIOBaTH KOMIUIEKC 3aXOJiB II0JI0 HAIlIOHAJIBHO-TIATPIOTUYHOTO
BUXOBaHHS MIJIPOCTAIOYOT0 MOKOJIIHHA 3 METOI0 (POPMYBAHHS LIIHHICHOTO CTABJICHHS



0COOHUCTOCTI 10 YKpaiHChKOro HapoAy, baTbKIBIIMHY, A€p>KaBU, HALII.
IocTiitHo
5.13. 3abe3neuyBaTu HEYXWIbHE BUKOHAHHS IUIAHY 3aXOJiB, CHPSIMOBAHUX
Ha 3anoOiraHHs Ta MPOTHUAII0 OYyJIHIY, HACHJIBCTBA Ta KOPCTOKOMY MOBOJKEHHIO 3
IITBMU B 3aKJaJax OCBITH, HaJaHHS METOJWYHOI Ta HPAKTUYHOI JOIOMOTH,
BUSBJICHHS POOJIEMHUX NTUTaHb y 1ii cdepl Ta BKUBATH BUUYEPIHUX 3aXOIB IS X
BUPIIICHHS.
IocriitHo
5.14. CopusTi akageMIdHiil J0OpOYECHOCT1 YYaCHUKIB OCBITHBOTO IMPOLIECY
3aKJ1a/iiB OCBITH, 3a0€3MEYNTH aKaJeMIuHy CBOOOIM MeJaroriYHuX MpaiiBHUKIB.

IocriitHo
5.15. 3abe3neuyyBaTu cBO€4YacHe I1H(POPMYBAHHS TEPUTOPIATBHUX OPraHiB
MOJTLIT, VOPaBIiHHS OCBITH, COLIAJBHUX CIyXO0 1po ¢GakTu BYMHEHHS

OPOTUNIPABHUX 1M 1O BIIHONIEHHIO JI0 JIT€, a TaKoX Npo CiM’i, B SIKHUX
nepeOyBaHHS JITEH MOXKE 3arpO’KYBaTH iX )KHTTIO UM 3JI0POB’IO.

IocTiiiHo

5.16. OpranizyBatu Tmpo3ope oGhOpMIIEHHS Ta Jeraiizaiiro OjaromiiHoi

JOTIOMOTH BIJIMOBIJTHO JI0 YUHHOTO 3aKOHOJ/JABCTBA YKpaiHU Ta CIIPAMOBYBATH ii Ha

Yuponos:xk 2026/2027 n.p.

5.17. IlpuBectu y BIANOBIAHICTH JO BUMOT YHMHHOTO 3aKOHOJABCTBa Ta

HOPMATUBHUX aKTIiB POOOTYy MEIWYHUX KaOIHEeTIB Yy 3akKiajax OCBITH 3 METOIO

HAJIEKHOTO JIIIEH3yBaHHS Ta SAKICHOTO HAJaHHS MEIWYHUX TOCIYT YyYaCHUKaM

OCBITHBOTO TIPOIIECY.
Yupoaos:k 2026/2027 u.p.

6. YnpapainHio ocBiTu UepHiBenbkoi MichbKkoi paau:

6.1. TlpomoBkuTh peanizalilo Jep>KaBHOI MOJITUKU Yy cdepli OCBITH Ta
BUXOBaHHsI, 3a0€3MEUCHHS SIKOCTI OCBITH B 3aKJIaJlax KOMYHAJIBHOT (DOPMHU BIACHOCTI
UYepHiBenbKoi MiChKOT paju.

Yupoaos:k 2026/2027 u.p.

6.2. 3abe3neyuTH SKICTb 1 JOCTYIHICTh JOMIKUIBHOI OCBITH, a TaKOX
CTOBIZICOTKOBE OXOIUICHHS MITEH I SATUPIYHOTO BIKY OOOB’S3KOBOIO JIOMIKLTHEHOIO
OCBITOIO.

Yuponos:x 2026/2027 u.p.

6.3. IlpoBecTn onTUMi3aIif0 MeEpeXi 3aKiaaiB JOMIKUIBHOI OCBITH 3
ypaxyBaHHSIM  neMorpadigHoi  cuTyarlii, TOKa3HWKIB HApOIKYBAaHOCTI  Ta
KOHTHHTEHTY BHWIXOBaHIIIB 3 METOI0 3a0e3nedeHHs eQeKTUBHOTO (PYHKI[IOHYBaHHS
3aKJIa/IiB 1 paIioHATFHOTO BUKOPUCTAHHS OFOKETHUX KOIITIB.

o mouatky Ta Bnpoaos:x 2026/2027 H.p.

6.4. Posmuputu Mepexy rpym s AITe Mepiioro poKy KUTTS BIATIOBITHO 110

MoTped HACEJICHHS B 3aKJIa/I1B JOIIKUIBHOT OCBITH IIUIIXOM BIIKPUTTS.
o mouarky 2026/2027 u.p.



6.5. 3abe3neuyBaTu BUKOHAHHS 3aBJaHb 3 peanizailii HaimionanbHoi cTparterii
po30y0BU 0€3MEYHOr0 1 3I0pOBOr0 OCBITHBOTO cepefoBuia y HoBill ykpaiHCbKIN
IIKOJI.

IocTiitHo

6.6. 3A1MCHUTH MOHITOPUHI TOTOBHOCTI  3aKJaJIB OCBITH JI0 HOBOIO
2026/2027 HaB4aIBbHOTO POKY.

o 10.08.2026p.

6.7. ChopmyBaTi ONTHMAIbHY MEPEKY KIIAcCiB 3akiaaiB ocBiTH Ha 2026/2027
HaBYAIBHUI PIK Ta MOJAATH HA 3aTBEP/KEHHS BHUKOHABYOMY KOMITETy UepHiBEIbKOT
MICBKOT paju.

o 05.09.2026 p.

6.8. 3abesneunTH (QiHAHCYBaHHS NOTpeO 3aKJIaIB OCBITHU JJII CTBOPEHHS
KOM(OPTHOro, OE3MEeYHOr0 Ta CYYaCHOrO OCBITHBOTO CEpEJOBHINA, MPOBEIACHHS
PEMOHTHHX POOIT MO 00MAMTYBAHHIO HAUMIPOCTIIINX YKPUTTIB.

Yuponos:x 2026/2027 u.p.

6.9. [IponoBxxuT BUKOHAHHS 3aXOJIB IIOJIO peaiizailii BUMoOr Jlep»aBHOTro
CTaHaapTy 0a30BOi CepelIHbOi OCBITH.

Yuponos:x 2026/2027 n.p.

6.10. YmockoHa/IIOBaTH MPOIEC BIPOBAKCHHS 1HKIIO3UBHOTO HABYAHHS Y
3aKja/iax JOUIKUIbHOI, 3araJIbHOI CepeaHbOI Ta MO3aIKIIBHOT OCBITH.

IocTiitHo

6.11. 3ale3neuntd eQeKTUBHOrO (YHKIIOHYBAaHHA MEPEeXi akKaJeMiYHUX
Ji1eiB, aJanTyBaBIIN iX poOOTY 10 HOBOT MOJIEJIi HABYAHHS.

Yupoaos:k 2026/2027 u.p.

6.12. 3abe3neunTr piBHUHN JOCTYII A0 SAKICHOT TPO(LILHOT OCBITH JJISI IITEH 3
0COOJIMBUMH OCBITHIMHM IOTpeOaMM Ta 1HITUX BPa3JIMBUX KaTEropiil yUHIB.
Yuponos:xk 2026/2027 n.p.

6.13. CipusiTi  MABUIIEHHIO €(DEKTUBHOCTI KaJIpOBOi pOOOTH 3aKiIaaiB OCBITH
Y BIIIOBITHOCTI 10 BUMOT YHHHOTO 3aKOHO/IaBCTBA.
IocrTiitno
6.14. 3abesnedyBath (PiHAHCOBY JUCHUIUIIHY 3aKJaJiB OCBITH MO0
e(eKTUBHOTO BUKOPUCTAHHS 3aKJaJaMH OCBITH PecypciB OIOKETy Ta 3aiydaTd B
OCBITY KOIIITH 13 1HIIUX JIXKEPEL.
Yupoaos:k 2026/2027 u.p.
6.15. 3abesmeynTH BUKOHAHHS CTparerii  pedopMyBaHHS MIKUIEHOTO
xapuyBaHHs Ha 2024-2027 poku, 30KpeMa 3MIHUTH MOJEIb OpraHizaiii XxapuyBaHHS
B 3aKJIaJIax 3arajbHOi CEPeAHBOT OCBITH IPOMAJIH.
Yuponos:x 2026/2027 n.p.
6.16. [IpogoBxuTH peanizariro HaI[lOHAJIBLHO-TTATPIOTUYHOTO,
rPOMAJISTHCHKOTO Ta (PI3UYHOTO BUXOBAHHS AITEH yepe3 CUCTEMY BUXOBHHUX 3aXOJI1B.
IHocTiiiHO



6.17. 3nilicHIOBaTH KOHTPOJb, aHali3 Ta OLIHKY CTaHy CHOpaB II0J0
BUCBITJICHHA ITy01i4HOI 1H(opManii Ha oiuiiHUX BeOcalTax 3aKiaaiiB OCBITH.
Iocriitno
6.18. IlocwiuTH KOHTPOJb 32 BUKOHAHHAM BHMOI IIOKEXKHOI O€3MeKH,
0€3MeKH KUTTEASUIBHOCTI Ta OXOPOHU Mpalll y 3aKiajax OCBITH.
Yuponos:x 2026/2027 n.p.
6.19. dopmyBaru OMOKETHI 3alUTH Ta TMOrOJKYBAaTH KOLUTOPUCH 3
ypaxyBaHHSIM MPOMO3UIIIM KEPIBHUKIB 3aKJIaJ1B OCBITH.
IocriitHo
6.20. Tlpogomxutu poOOTYy 1100 BUKOHAHHS PEKOMEHAIliN, HaJaHUX 32
pe3ysibTaTaMy NPOBEJACHUX IHCTUTYLINHUX ay/IUTIB.
IocTiitno
6.21. 3abe3nmeunTH  peanmizamii  UUIBOBUX MPOrpaM OCBITHBOI Trairy3i
YepHiBe1bKOT MICbKOi TEPUTOPIATILHOT TPOMAIH
Yuponos:xk 2026/2027 n.p.
6.22. T'oTyBaTH NMPOEKTH PIIICHb MO0 AKTYalbHUX MUTAaHb 3a0e3MeYeHHS

(GYHKIIOHYBaHHSI OCBITHBOI rajy3l rpoMajy JJIsi pO3IJIAly Ha CECIMHMX 3aciIaHHSIX
MICBKOI pajii, BAKOHABYOT'O KOMITETY.
Yuponos:x 2026/2027 n.p.

7. KoHTposnb 3a BUKOHaHHSM LBOTO PIIICHHS TMOKJIACTA HA 3aCTyITHUKA
HavyaJlbHUKA YIpaBiIiHHA 3 (DIHAHCOBO-€KOHOMIYHUX IHMTAaHb YIPaBIIHHS OCBITH
Tersny Jlenuc, 3acTynmHMKAa Ha4daJlbHWKA YIPABIIHHS — HaYaJbHUKA BiIILTY
3araJbHOI CEepelHbOi OCBiTH ympaBiiHHSA ocBith Oxcany bapanens, 3acTynmHHKa
HayaJbHUKA YIPABIIHHA — HAYAJIbHWKA BIIJIUTY JOMIKUIBHOT OCBITH YHpPaBIIHHS
ocBitu JIro60B HobaHIOK, 3aCTyIMHMKA HaYaJIbHUKA YIIPABIiHHS — 3aBiyBadya CEKTOPY
BHXOBHOI Ta MO3aIIKIJILHOT OCBITH yrpaBiiHHsA ocBith Haniro IlleBuenko.

I'o10Ba KoJ1erii,
HAYAJIbHHUK YNPABJIHHSA OCBiTH
YepHiBeubKoi MicCbKOI paau Ipuna TKAUYYK



	Р І Ш Е Н Н Я
	колегії управління освіти Чернівецької міської ради
	07.07.2026                                                                                   № 2/2026-1
	Про підсумки розвитку галузі освіти
	Чернівецької  міської територіальної громади
	за 2025/2026 навчальний рік та пріоритетні
	завдання на 2026/2027 навчальний рік
	Заслухавши та обговоривши доповідь  начальника  управління освіти Чернівецької міської ради Ткачук І.Я., колегія відзначає,  що  упродовж  2025/2026  навчального року  робота  управління освіти та закладів освіти громади була спрямована н...
	Основні завдання, над виконанням яких працювало управління освіти та заклади освіти Чернівецької міської територіальної громади впродовж 2025/2026 навчального року:
	Виконання усіх цих завдань  здійснювалося впродовж навчального  року з метою реалізації державної політики у сфері освіти та виховання, забезпечення якості освіти в закладах комунальної форми власності Чернівецької міської ради  (довідка дод...
	Враховуючи викладене в довідці та з метою подальшого розвитку освітньої галузі Чернівецької міської територіальної громади,
	КОЛЕГІЯ УХВАЛЮЄ:
	1. Довідку «Про підсумки розвитку галузі освіти Чернівецької міської територіальної громади  за 2025/2026 навчальний рік та пріоритетні завдання на 2026/2027 навчальний рік» взяти до уваги.
	2.  Директорам закладів загальної середньої освіти:
	2.1. Продовжити роботу із створення безпечного і комфортного освітнього середовища закладів для всіх учасників освітнього процесу  відповідно до вимог реформ Нової української школи та умов  воєнного стану.
	Упродовж  2026/2027 н.р.
	2.2. Обрати форми навчання, які  забезпечать безперервність освітнього процесу та дозволять безпечно перебувати учням у закладі.
	Серпень 2026 рік
	2.3. Продовжити  виконання плану заходів щодо впровадження нового Державного стандарту базової загальної середньої  освіти в рамках Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти «Нова українська шк...
	Упродовж  2026/2027 н.р. (1)
	2.4. Продовжити заходи щодо оптимізації мережі класів з метою приведення  її  у відповідність до запитів населення та виконання умови забезпечення рівного доступу громадян до якісної безперервної освіти.
	Постійно
	2.5. Забезпечувати дотримання норм наповнюваності учнів у класах  закладів загальної середньої освіти  відповідно до чинного законодавства.
	Постійно (1)
	2.6. Забезпечувати рівний доступ до якісної освіти, вживати вичерпних заходів щодо повного охоплення дітей і підлітків шкільного віку  різними формами навчання.
	Постійно (2)
	2.7. Забезпечити дотримання вимог Санітарного регламенту для ЗЗСО та Порядку здійснення медичного обслуговування учнів ЗЗСО при організації освітнього процесу.
	Упродовж  2026/2027 н.р. (2)
	2.8.  Забезпечити  організацію  якісного харчування та медичного обслуговування дітей у закладах.
	Постійно (3)
	Упродовж  2026/2027 н.р. (3)
	2.10. Забезпечувати координацію та взаємодію між керівниками закладів освіти та органами виконавчої влади, місцевого самоврядування у сфері освіти, охорони здоров’я, органами (підрозділами) Національної поліції України, Головного територіа...
	Постійно (4)
	Упродовж  2026/2027 н.р. (4)
	2.12.  Продовжити участь у Всеукраїнській дитячо-юнацькій військово-патріотичній грі «Сокіл» («Джура»),  розширення осередків ГО «Пласт», мережі роїв та забезпечення реєстрації  нових куренів.
	Упродовж  2026/2027 н.р. (5)
	2.13. Продовжувати цифровізацію освітнього процесу, створення і застосування сучасних електронних сервісів та продовжити ведення електронних класних журналів та щоденників.
	Упродовж  2026/2027 н.р. (6)
	2.14. Продовжувати роботу щодо виконання рекомендацій, наданих за результатами проведених інституційних аудитів.
	Упродовж  2026/2027 н.р. (7)
	2.15. Проаналізувати наявний стан матеріально-технічного забезпечення закладів освіти та  подати засновнику пропозиції щодо їх фінансування і утримання на належному рівні, у тому числі з урахуванням інклюзії.
	До вересня 2026 року
	3. Директорам закладів дошкільної освіти:
	3.7. Забезпечити приведення Статутів закладів дошкільної освіти у відповідність до вимог чинного законодавства, організаційно-правових змін та актуальної структури діяльності закладів із проведенням необхідних процедур погодження та державної...
	Упродовж  2026/2027 н.р. (8)
	Упродовж  2026/2027 н.р. (9)
	4.2. Забезпечити дотримання вимог чинного законодавства щодо організації позашкільної діяльності, тримати на постійному контролі планування, організацію роботи гуртків, наповнюваність груп, гуртків вихованцями, створення умов для творчого ро...
	Постійно (5)
	4.3. Продовжити роботу щодо збільшення гуртків національно-патріотичного напряму.
	Упродовж  2026/2027 н.р. (10)
	4.4. Забезпечити умови у закладі для упровадження новітніх технологій, сприяти інноваційним процесам  відповідно до потреб і запитів громади міста.
	Постійно (6)
	4.5. Продовжити  партнерські стосунки між закладами загальної середньої, дошкільної  та позашкільної освіти,   батьківською громадськістю, з метою залучення   всіх учасників до інноваційного освітнього процесу, формування соціальної відповідальності...
	Постійно (7)
	4.6. Сприяти інтеграції дітей з особливими потребами, дітей з числа тимчасово внутрішньо переміщених в освітній простір шляхом створення психо-реабілітаційних гуртків.
	Постійно (8)
	5. Директорам закладів дошкільної, загальної середньої та позашкільної  освіти:
	5.1.  Організувати освітній процес з урахуванням вимог Законів України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту», «Про позашкільну освіту»,  «Про охорону дитинства», установчих документів закладу та інших нормативних до...
	Упродовж  2026/2027 н.р. (11)
	5.2. Здійснити всебічний  аналіз стану функціонування закладів у 2025/2026 навчальному році, визначити перспективи розвитку і планування діяльності  на 2026/2027 навчальний рік, відповідно до сучасних тенденцій розвитку освіти в державі та стратегій р...
	До 30.08.2026 р.
	5.3.  Запровадити гнучку трансформацію діяльності закладів освіти на період дії воєнного стану.
	Упродовж 2026/2027 н.р.
	5.4. Створювати безпечне та комфортне освітнє середовище для всіх учасників освітнього процесу, зміцнювати матеріально-технічну  базу закладу.
	До початку та впродовж 2026/2027 н.р.
	5.5. Забезпечити створення безбар’єрного освітнього середовища та розширення можливостей для здобуття якісної освіти дітьми з особливими освітніми потребами.
	До 01.09.2026 р.
	5.6. Здійснити належну підготовку закладів освіти до нового навчального року, створити умови для безперебійного функціонування усіх інженерних систем в осінньо-зимовий період, впроваджувати енергозберігаючі технології, проводити обстеження стану будів...
	До 01.09.та  до 01.10.2026р.
	5.7.  Продовжувати роботу по створенню  безпечних  та комфортних умови перебування дітей в  укриттях закладів відповідно до встановлених норм і потреб всіх  учасників  освітнього  процесу дітей.
	Постійно (9)
	5.9. Забезпечувати прозорість та інформаційну відкритість закладу освіти шляхом висвітлення на вебсайтах закладу інформації та документів визначених ст. 30 Закону України «Про освіту».
	Упродовж 2026/2027 н.р. (1)
	Упродовж 2026/2027 н.р. (2)
	5.11.  Організовувати педагогічну інтернатуру з метою наставницької підтримки щодо адаптації молодого вчителя/вихователя до педагогічної діяльності, знайомства із традиціями закладу освіти, виявлення професійної чи методичної проблеми під...
	Упродовж 2026/2027 н.р. (3)
	5.13. Забезпечувати неухильне виконання плану заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу, насильства та жорстокому поводженню з дітьми в закладах освіти, надання методичної та практичної допомоги, виявлення проблемних питань ...
	Постійно (10)
	Постійно (11)
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