ПРОГРАМА
інформаційної сесії
«Безпечне працевлаштування та міграція»,
розділ програми «Зниження ризиків домашнього насильства, насильства за ознакою статі. Здорові стосунки в родині на засадах гендерної рівності»

Формат: інформаційна сесія


Зміст заняття
Мета: підвищити обізнаність підлітків і молоді щодо безпечного працевлаштування та міграції; сформувати розуміння основних ризиків, пов’язаних із пошуком роботи; розвинути навички піклування про безпеку через використання кодового слова/фрази та визначення алгоритмів звернення по допомогу у разі небезпечних ситуацій

Загальна тривалість: 90 хв.

	Зміст активності
	Тривалість, хвилини

	Вступ. Вітальне слово. Ознайомлення з метою сесії. Очікування учасників
	5

	Обговорення правил
	5

	Знайомство «Очікування в валізі»
	10

	Інформаційне повідомлення «Правила безпечної міграції та працевлаштування»
	10

	Вправа «Правила безпечної міграції та працевлаштування»
	25

	Вправа «Кодове слово»
	25

	Інформаційні ресурси МОМ
	5

	Підсумкова рефлексія: «Що я дізнався/дізналася сьогодні?»
	5



Після участі в сесії учасники та учасниці:
· [bookmark: _GoBack]розуміють основні принципи безпечного працевлаштування та міграції; 
· знають основні ризики, пов’язані з пошуком роботи та виїздом в інше місто чи країну; 
· вміють розпізнавати ознаки небезпечних або шахрайських пропозицій щодо працевлаштування; 
· усвідомлюють важливість перевірки інформації про роботодавців та умов праці; 
· розвивають навички відповідальної та безпечної поведінки під час працевлаштування й подорожей; 
· знають значення кодового слова/фрази як інструменту особистої безпеки; 
· можуть визначати алгоритм дій та звернення по допомогу у разі небезпечних ситуацій; 
· підвищують рівень обізнаності щодо доступних ресурсів підтримки та захисту.
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ПРОГРАМА   інформаційної сесії   « Безпечне працевлаштування та міграція » ,   розділ програми  « Зниження ризиків домашнього насильства, насильства за ознакою статі.  Здорові стосунки в родин і на засадах гендерної рівності »     Формат:  інформаційна сесія       Зміст заняття   Мета:   підвищити обізнаність підлітків і молоді щодо безпечного працевлаштування та  міграції; сформувати розуміння основних ризиків, пов’язаних із пошуком роботи; розвинути  навички  піклування про безпеку через використання кодового слова/фрази та визначення  алгоритмів звернення по допомогу у разі небезпечних ситуацій     Загальна тривалість:  90 хв.    

Зміст активності  Тривалість,  хвилини  

Вступ. Вітальне слово. Ознайомлення з метою сесії.  Очікування учасників  5  

Обговорення правил  5  

Знайомство «Очікування в валізі»  10  

Інформаційне повідомлення «Правила безпечної міграції та працевлаштування»  1 0  

Вправа «Правила безпечної міграції та працевлаштування»  2 5  

Вправа «Кодове слово»  2 5  

Інформаційні ресурси МОМ  5  

Підсумкова р ефлексія: «Що я   дізнався/дізналася сьогодні?»  5  

  Після участі  в сесії учасники та учасниці:   -   розуміють о сновні принципи безпечного працевлаштування та міграції;    -   знають основні ризики, пов’язані з пошуком роботи та виїздом в інше місто чи країну;    -   вміють розпізнавати ознаки небезпечних або шахрайських пропозицій щодо  працевлаштування;    -   усвідомлюють  важливість перевірки інформації про роботодавців та умов праці;    -   розвивають навички відповідальної та безпечної поведінки під час працевлаштування  й подорожей;    -   знають значення кодового слова/фрази як інструменту особистої безпеки;    -   можуть визнача ти алгоритм дій та звернення по допомогу у разі небезпечних ситуацій;    -   підвищують рівень обізнаності щодо доступних ресурсів підтримки та захисту.  

